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1. UvOoD

Visoka %ola za gradbeno inZenirstvo Kranj (v nadaljevanju VSGI) je samostojni visoko3olski zavod,
ustanovljen za izvajanje javno veljavnega visokoSolskega Studijskega programa gradbenistvo po prvi
bolonjski stopnji. Svoj ugled gradi na zagotavljanju usposobljenih in v stroki priznanih visokosolskih
predavateljih in doslednem spostovanju dolocil medsebojne Studijske pogodbe s Studenti.

VisokoSolski strokovni Studijski program GradbeniStvo omogoca pridobivanje znanja SirSega podrocja
v obveznem in izbirnem delu programa. Izbirni moduli so zasnovani tako, da omogocajo prilagajanje
Studija potrebam okolja. Oblike Studijskega dela (predavanja, vodeno samoizobraZevanje,
samostojno ucenje iz (e-)gradiv, seminarske naloge, vaje v delavnici, vaje na terenu, izdelki, zagovori
izdelkov) so prilagojene zaposlenim odraslim osebam, ki so nasi ciljni Studentje. Program bogati
izobrazevalno ponudbo na tehni¢énem podrocju.



2. PODATKI O SOLI

Ime zavoda: Visoka Sola za gradbeno inZenirstvo Kranj
Kratko ime: VSGI Kranj

Ulica in kraj: Gorenjesavska cesta 9, Kranj

Spletna stran: WWW.Vsgi.si

Elektronski naslov: info@vsgi.si

Telefon: 042361120

Dekan: dr. Erik Zupancic

Direktorica: Darinka Rakovec

Maticna Stevilka: 3979962000

Dav¢na Stevilka: 36938220

Ustanoviteljica Visoke Sole za gradbeno inZenirstvo Kranj je direktorica Darinka Rakovec, dekan Sole
je dr. Erik Zupancic. V referatu Sole je zaposlena Vesna Gros Cilensek.

Za informacije o Soli je na voljo e-naslov info@vsgi.si in telefon 04 236 11 20. Na spletni strani
www.vsgi.si so dostopni podatki o Soli, Studijskih programih, predmetniku, vpisu, ceniku ter ostale
splosne informacije.

Studentom je na naslovu http://ucilnica.vsgi.si/ dostopna spletna uéilnica, kamor se prijavijo z
uporabniskim imenom in geslom in kjer lahko dostopajo do elektronskih gradiv, elektronskega
indeksa, informacij, ...
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3. POSLANSTVO IN VIZUJA

Poslanstvo

VSGI je ustanovljena z namenom izvajanja visoko%olskega strokovnega S$tudijskega programa
gradbenistvo. Ustanovitev novega visokoSolskega zavoda tehni¢ne smeri pomeni:
e Vse analize vpisnih gibanj dokazujejo, da je vpis v terciarno izobraZevanje moéno odvisen od
dostopnosti visokoSolske ponudbe.
e Ustanovitev nove visoke Sole tehni¢ne smeri sledi cilju znanstvene in inovacijske politike, da
izboljSanje druzbe kot celote temelji na izobraZevaniju, ki je podpora gospodarstvu.
e VSGI je namenjena tistim, ki Zelijo nadgrajevati svojo poklicno kariero v vegjih in manjsih
gradbenih podjetjih.
e Z rednimi evalvacijami VSGI pridobiva sprotne informacije o akademski kakovosti v
predavalnicah.
e V3Gl bo zgradila sistem za spremljanje zaposlitvenega uspeha diplomantov.
e VSGI poveduje moznost izbire in primerjave v visoko%olskem prostoru.

Ponudba raznolikosti Solskega prostora pomeni dodatno sveZino, spodbuja dobrodoslo tekmovalnost
in zmanjsuje pomanjkanje ponudbe visokosSolskih Studijev na Gorenjskem. Pomanjkanje ponudbe
visokoSolskega Studija ni v interesu ne Studentov, ne SirSe druzbe, ne gospodarstva in ne gorenjske
regije.

VSGI s svojim programom bogati izobraZevalno ponudbo na tehni¢nem podrodju, ki postaja vse bolj
deficitarno ob mnoZici ponudbe drugih Studijskih smeri.

Vizija

Vizija VSGI je, da zainteresiranim, ki jih ni malo, omogo¢imo realizacijo lastne ambicioznosti in
poklicne konkurencénosti z moznostjo Studija v domacem okolju. Za izredne Studente, katerim je
ustanovitev VSGI namenjena, je postopnost in dostopnost $tudija najbolj pomembna, da po korakih
gradijo svoje kompetence in strokovno napredujejo.

V3Gl gradi sistem rednega dialoga z delodajalci z organizacijo posvetov in okroglih miz, kar pripomore
k prilaganju potrebam gospodarstva in posodabljanju Studijskih programov z dosezki novih
tehnologij.

Trudili se bomo, da ohranimo kontakte s svojimi nekdanjimi Studenti, s ciljem stalnega posodabljanja
poucevanja, da bodo dolgorocno postali nasi partnerji in sodelavci pri kreiranju ucinkovitejSega
Studija.



4. ORGANIZIRANOST SOLE

Krovne organe 3ole in njihovo sestavo dolocata Akt o ustanovitvi samostojnega visokoSolskega
zavoda VSGI in Pravila samostojnega visokoSolskega zavoda VSGI. Pristojnosti organov zavoda
dolocata Akt o ustanovi in Zakon o visokem Solstvu. Podrobne naloge organov so opredeljene v
letnem delovnem nacrtu Sole.

Organi zavoda

e Dekan je strokovni vodja VSGI. Ima vse pristojnosti, ki s predpisi niso pridrzane kateremu od
organov in ustanovitelju.

o Direktor je poslovodni organ VSGI. Zastopa in predstavlja zavod ter skrbi in odgovarja za
zakonitost dela zavoda.

e Senat je vrhovni strokovni organ VSGI in ima pet izvoljenih €lanov: po enega predstavnika
volijo akademski zbor, obe katedri in Studentski svet. Dekan je ¢lan po polozaju.

e Akademski zbor sestavljajo vsi zaposleni visokoSolski ucitelji in visoko3olski sodelavci. Pri delu
Akademskega zbora sodelujeta dva predstavnika Studentov oz. 1/5 ¢lanov akademskega
zbora. Akademski zbor obravnava porocila dekana o delu visokoSolskega zavoda ter daje
predloge in pobude senatu. Sestaja se najmanj enkrat letno.

e Upravni odbor sestavljajo trije ¢lani — predstavnik ustanovitelja, predstavnik pedagoskih
delavcev VSGI in predstavnik $tudentov. Dekan ne more biti ¢lan upravnega odbora. Direktor
se udeleZuje sej upravnega odbora po polozaju. Upravni odbor obravnava in odlo¢a o
zadevah gospodarske narave in skrbi za nemoteno materialno poslovanje VSGI. Odlo¢a o
pridobljenih sredstvih iz dejavnosti in upravlja s premoZenjem po nacelih dobrega
gospodarja. Odloc¢a o cenikih storitev in potrjuje finan¢ni nacrt in zaklju¢ni racun. Odloca o
drugih zadevah gospodarske in materialne narave.

e Katedre povezujejo predavatelje sorodnih predmetov v sStudijske skupine. Svoje delo
usmerjajo predvsem v vsebinsko problematiko izvajanja Studijskih programov in obravnavo
vsebinskih in metodoloskih novosti stroke. V3Gl ima dve katedri — Katedro za temeljne vede
in Katedro za tehni¢ne vede.

Organiziranost skupnih sluzb

Odgovornosti in pooblastila ter kompetence za vsako delovno mesto so dolocene s Pravilnikom o
sistemizaciji delovnih mest. Zaradi racionalizacije delovanja zavoda se skupne naloge, ki so
pomembne za VSGI zdruZujejo in se opravljajo skupaj v okviru skupnih sluzb zavoda.

Skupne sluZbe, ki jih vodi direktor zavoda, so:
e upravno-administrativna sluzba, v kateri se opravljajo pravne, kadrovske in druge
administrativno-tehni¢ne zadeve zavoda,
e finan¢no-racunovodska sluzba in
e informacijska sluzba, ki opravlja knjizni¢no in informacijsko dejavnost.

Dekan opravlja funkcijo strokovnega vodje visokoSolskega zavoda. Dekan opravlja zlasti naslednje
naloge:
e organizira, nacrtuje in vodi strokovno delo visokoSolskega zavoda,



e sklicuje in vodi seje senata visokoSolskega zavoda,

e izvrSuje sklepe senata visokoSolskega zavoda,

e vodi delo akademskega zbora,

e najmanj enkrat letno poroca o strokovnem delu visokoSolskega zavoda ustanoviteljici
visokoSolskega zavoda, akademskemu zboru in senatu visokoSolskega zavoda,

e imenuje komisije,

e kot prvostopenjski organ odloa o vlogah Studentov visokoSolskega zavoda v Studijskih
zadevah,

e spodbuja in spremlja delo skupnosti Studentov,

e odgovoren je za zakonitost strokovnega dela visokoSolskega zavoda.

Vodstvo referata ima naslednje naloge:
e vodenje in koordiniranje dela sluzb v okviru referata,
e vodenje upravno-gospodarskega poslovanja visokoSolskega zavoda,
e spremljanje finanénega in strokovnega poslovanja visokoSolskega zavoda.
e vzdrZevanje, varovanje in CiS¢enje objektov, tehni¢ne opreme (AV naprave, racunalniki) ter
varnostnih (alarmi, gasilni aparati) in ostalih naprav, ki so v lasti zavoda.



5. DEJAVNOSTI SOLE

Studijska dejavnost

Na VSGI se trudimo zagotavljati kakovostno $tudijsko okolje za vse $tudente. Studentom so na voljo
knjiznica s Citalnico, sodobno opremljene predavalnice, Solski racunalniki in dostop do brezZicnega
omrezja.

Studentom je za optimalen $tudij na voljo spletna ucilnica, kjer so na voljo elektronska gradiva za vse
predmete, ki jih izvajamo na VSGI. Studentom je na voljo tudi spletna klepetalnica oziroma forum,
kjer lahko komunicirajo s posameznimi predavatelji. Prav tako imajo preko spletne ucilnice stalen
vpogled v evidenco opravljenih predmetov z ocenami.

Vsakega Studenta spremljamo skozi izobrazevanje in mu nudimo svetovanje, v kolikor ga potrebuje.

Strokovna in raziskovalna dejavnost

Raziskovalno in razvojno delo je temelj za kvalitetno izvajanje pedagoskega dela na VSGI in tvori z
njim nelocljivo celoto. Poleg raziskovalnega in razvojnega dela, ki je neposredno vezano na
izobrazevalni proces in je sestavina nacionalnega programa visokega $olstva, izvaja VSGI tudi
temeljno, razvojno in uporabno raziskovalno delo, ki je sestavina nacionalnega raziskovalnega in
razvojnega programa, ali raziskovalnih programov Evropske unije. VSGI izvaja tudi drugo raziskovalno
in razvojno delo po narocilu tretjih oseb javnega in zasebnega prava. Raziskovalno in razvojno delo na
VSGI poteka v skladu z izhodi¢i in strategijo, ki jih sprejme senat VSGI. U¢itelji, znanstveni delavci in
sodelavci so dolini svoje raziskovalno in razvojno delo opravljati v okviru VSGI. Dekan lahko na
predlog senata dovoli posameznemu uditelju, znanstvenem delavcu in sodelavcu, da del
raziskovalnega dela izvaja zunaj VSGI. VSGI ureja obveznosti in pravice, ki izhajajo iz inovacij,
ustvarjenih v delovnem razmerju, s pravilnikom o intelektualni lastnini. U¢itelji, znanstveni delavci in
sodelavci so dolini pristojnim sluzbam uprave VSGI posredovati podatke o svojem raziskovalnem in
razvojnem delu, ki so potrebni za sprotno vodenje kadrovskih in drugih evidenc.

Prepoved diskriminacije

V3G, njeni organi, zaposleni in sodelujo¢i v pedagoskem procesu (visoko3olski ucitelji, strokovni
sodelavci in drugi delavci) pri izvajanju visokoSolskega Studijskega programa ne smejo biti postavljeni
v neenakopraven poloZaj zaradi spola, rase, barve koZe, starosti, zdravstvenega stanja oziroma
invalidnosti, verskega, politicnega ali drugega prepri¢anja, nacionalnega in socialnega porekla,
druZinskega statusa, premoZenjskega stanja, spolne usmerjenosti ali zaradi drugih osebnih okolis¢in.
Prepovedana je neposredna kot tudi posredna diskriminacija.



6. ZAGOTAVLIANIJE KAKOVOSTI

Cilji kakovosti

VSGI stremi k temu, da nasi diplomanti tekom $tudija pridobijo kvalitetno izobrazbo in znanje, ki jim
omogoca uspesnejSe pogoje na trgu dela. To dosegamo z izvajanjem programa v skladu z veljavno
zakonodajo in predpisi, usposobljenimi predavatelji z izkuSnjami na strokovnem podrodju,
prilagajanjem novim Studijskim metodam in nenehni komunikaciji s Studenti.

Poslovnik kakovosti

Poslovnik kakovosti V3Gl je sistemati¢en dokument, ki opisuje sistem vodenja kakovosti in je
dostopen vsem zaposlenim na VSGI. lzvirnik hrani direktor zavoda, po en izvod imata dekan in
predsednik Komisije za kakovost, en izvod pa se hrani v referatu za Studentske zadeve. Struktura
poslovnika povzema poglavja Standarda ISO 9001.

Odgovorna oseba za pripravo in vzdrzevanje poslovnika kakovosti je dekan. Vsebino, predloge
sprememb in dopolnitev poslovnika obravnava in potrjuje senat. Odobren izvod poslovnika podpise
in hrani direktor. Poslovnik kakovosti lahko sluzi tudi v pravne namene.

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti V5GlI

Komisija za spremljanje in zagotavljanje kakovosti VSGI (v nadaljevanju: komisija za kakovost) izvaja
nacrtovanje in koordiniranje postopkov spremljanja in zagotavljanja kakovosti pedagoskega procesa
na Soli ter skrbi za ustrezno porocanje o ugotovitvah. Na podlagi ugotovitev, predlaga izboljsave in
spremembe. Komisija za kakovost spremlja uspeSnost Studentov, zadovoljstvo Studentov,
predavateljev in drugih zaposlenih, zadovoljstvo partnerjev in zunanjih zainteresiranih skupin ter
uspesnost opravljenih projektov.

Komisija za kakovost opravlja naslednje naloge:

e ustvarja razmere za uveljavljanje in razvijanje kakovosti izobraZevalnega, raziskovalnega in
strokovnega dela na 3oli,

e vzpostavlja mehanizme za sprotno spremljanje in ocenjevanje kakovosti ter ucinkovitosti dela
na Soli z dolocitvijo metod vrednotenja, subjektov evalvacije, z izbiro inStrumentov in meril
evalvacije in doloditvijo vsebin evalvacije,

e nacrtuje, organizira in usklajuje spremljanje in zagotavljanje kakovosti na soli,

e sodeluje s Svetom za evalvacijo visokega Solstva in opravi primerjanje z drugimi Solami doma
in v tujini,

e spremlja in presoja kompetence diplomantov ter zaposlitvene moznosti diplomantov,

e na podlagi odziva delodajalcev oblikuje predloge izboljsav ter

e pripravlja porocila o evalvaciji za obravnavo na Svetu za evalvacijo visokega Solstva.

Pri zagotavljanju delovanja sistema kakovosti komisija uposteva naslednje dokumente:
e poslovnik kakovosti,
e zakone in pravilnike s podrocja visokega Solstva, delovnih razmerij ter drugih zakonov ter
predpisov, ki so vezani na dejavnost V3G,
e letni delovni naért V3G,
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e razvojni nacrt VSGl ter
e notranja navodila za delo na Soli.

Notranja evalvacija in samoevalvacija

Namen notranje evalvacije je ugotavljanje odstopanj od dogovorjenega nacina dela, iskanje podrocij
izboljsav, spoznavanje dela sodelavcev, izmenjava dobre prakse in dvigovanje kvalitete dela vseh
zaposlenih. Notranjo presojo izvajamo najmanj enkrat letno po vseh elementih sistema kakovosti. V
notranji evalvaciji sodelujejo vsi zaposleni. Planiramo in izvajamo jo glede na pomembnost in
ugotovljeno stanje v danem podrocju nasSega delovanja. Program presoje pripravi komisija za
kakovost, odobriti ga mora dekan. Po koncani evalvaciji predsednik komisije za kakovost in evalvator
pripravita porocilo o ugotovitvah, ki je podlaga za pripravo potrebnih izboljsav. Predsednik komisije
za kakovost je zadolzen za pripravo celovitega porocila o notranji evalvaciji, ki je osnova za letni
pregled ucinkovitosti sistema vodenja kakovosti in dolocitev ukrepov.

Sestava komisije za kakovost

V komisiji za kakovost so naslednji ¢lani:
e dr. Erik Zupancic (dekan),
e Blaz Bajzelj,
e mag. Muharem Husic,
e Nataga Ulen,
e Boris Jurkic (Student).

11



7. VPETOST V OKOLJE

Povezanost Sole z drugimi zavodi in posamezniki

VSGI uspedno sodeluje s $tevilnimi podjetji in drugimi organizacijami na podro¢ju gradbenistva in
izobraZevanja. Predstavnike podjetij redno obves¢amo o pomembnih dogodkih (informativni dnevi,
podelitve diplom, strokovni posveti, ...).

Nasi predavatelji prihajajo iz razlicnih podjetij oziroma zavodov, zato so predavanja strokovno
podkrepljena s tehnoloskimi novostmi, ki se vsakodnevno uporabljajo v praksi. Predavatelji nasim
Studentom lahko zaradi tega omogocijo kvalitetne in strokovne ekskurzije in terenske vaje (ogled
Cistilne naprave, gradbisc, hidroelektrarne, ...).

V okviru prakti¢nega izobrazevanja sodelujemo s podjetji Gorenjska gradbena druzba d.d., Protim
RziSnik Perc d.o.o., Hidrotehnik d.d., KOVINAR GRADNIJE ST d.o.o0., Knauf insulation d.o.0., ECHO
d.o.o., Geoplin d.o.0., Elipsa d.o.0., Kerjan d.o.o., GRAFIT — G Tadej Gruden s.p., idr.

Mednarodno sodelovanje

Na mednarodni ravni VSGI sodeluje z Visoko 3olo strokovnih $tudij Vranje iz Republike Srbije in
Univerzo Bréko iz Bosne in Hercegovine. S predstavniki organiziramo posvete, na katere vabimo
predavatelje in Studente.

V studijskem letu 2017/18 smo organizirali mednarodno konferenco z naslovom Nepremicninski trg v
Sloveniji, na kateri so sodelovali priznani strokovnjaki iz Slovenije in tujine. Dogodek je bil zelo dobro
sprejet, tako s strani $tudentov VSGI kot tudi s strani $irSe javnosti.

S sodelovanjem Tehnickega veleudilista v Zagrebu smo v Studijskem letu 2017/18 organizirali
Studentsko delavnico z naslovom Sanacija hiSe v starem mestnem jedru Kranja. Delavnica je bila
podprta s strokovnimi predavanji na podrodju sanacij s strani razlicnih notranjih in zunanjih
strokovnjakov, nato pa je sledil ogled dejanskega objekta v starem mestnem jedru Kranja. Delavnice
so se udelezili $tudenti in predavatelji VSGI in TVZ Zagreb.
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8. MATERIALNI VIRI

Prostori, oprema

Visoka Sola za gradbeno inZenirstvo Kranj izvaja Studij v prostorih na Gorenjesavski cesti 9 v Kranju.

Studij se izvaja v §tirih predavalnicah v skupni izmeri 200 m? in skupni kapaciteti 95 $tudentov. V dveh
predavalnicah sta racunalnika, projektorja ter projekcijsko platno, v preostalih treh predavalnicah pa
se po potrebi uporablja prenosni racunalnik ter prenosni projektor. Predavateljem in Studentom je
poleg stacionarnega interneta po celotni 3oli na voljo tudi brezziéna povezava z internetom.
Studentom je za namen vaj in predavanj na voljo 7 prenosnih racunalnikov.

Za Ciste in urejene prostore skrbi pogodbeno zaposlena Cistilka, ki vsakotedensko pocisti vse
predavalnice, sanitarije ter ostale prostore na $oli. Studentom, predavateljem in zaposlenim so tako
na voljo Stirje urejeni toaletni prostori (dve moski in dve Zenski stranisci).

Knjiznica
VSGl ima strokovno knjiznico, ki opravlja knjiznicno dejavnost za potrebe pedagoskega in
raziskovalnega dela Sole. Knjiznica je namenjena visokoSolskim uciteljem, znanstvenim delavcem in
sodelavcem, Studentom ter drugim uporabnikom. V tem okviru ima sledece naloge:
- pridobiva, obdeluje, hrani in posreduje knjizni¢no gradivo za Studij in strokovno delo za
podrocje izobraZevanja in raziskovanja, ki se izvaja na Soli,
- pridobiva, posreduje in omogoca dostop do bibliografskih in drugih informacijskih proizvodov
in storitev, potrebnih za delo uciteljev, znanstvenih delavcev in sodelavcev Sole,
- uvaja Studente v iskanje informacij in knjizni¢nega gradiva potrebnega za Studijski proces,
- izdeluje bibliografije visokosSolskih uciteljev, znanstvenih delavcev in visokosolskih sodelavcev
Sole,
- spremlja novosti na podrocju zaloZzniske dejavnosti doma in v tujini in jih posreduje dekanu
Sole,
- izvaja medknjizni¢éno izmenjavo gradiva z ostalimi knjiznicami,
- opravlja Se druga dela, ki so opredeljena v zakonu o knjiznicarstvu oz. poslovanju knjiznic.

Zavod poseduje razpoloZljivo gradbeno literaturo, ki jo je bilo mogoce kupiti doslej in je narocen na
strokovne revije.

Na osnovi uspesne prakse, ki smo jo uvedli na viSjeSolskem programu gradbenistva na EDC, tudi
visokosolski program gradi sistem e-gradiv za vsak predmet, ki so jih pripravili predavatelji in jih vsako
leto dopolnjujejo. Na VSGI je dolgoroéno nagrajevanje in spodbujanje avtorjev ter vztrajanje pri
tradiciji, da vsak predavatelj napise tudi osnovno uc¢no gradivo za svoj predmet, pripomoglo k naboru
zavidljive ponudbe nase knjiznice. NaSa praksa in normativ je, da Studente v okviru vpisnine
opremimo z osnovno uc¢no literaturo za vsak predmet brez doplacil. Pomembno je tudi, da ob izvedbi
notranje evalvacije damo Studentom priloZnost, da u¢no gradivo — priro¢nik ali skripto predavatelja,
anonimno ocenijo.
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9. STUDIJSKI PROGRAM

VisokoSolski strokovni Studijski program Gradbenistvo

Visoko3olski strokovni $tudijski program Gradbeni$tvo je bil akreditiran dne 18.9.2014. Studijski
program traja 3 leta (6 semestrov) in obsega 180 kreditnih tock po ECTS. Diplomanti po kon¢anem
Studiju pridobijo naziv diplomirani inZenir gradbenistva (VS) / diplomirana inZenirka gradbenistva
(VS).

Program je namenjen zaposlenim Studentom, zato so predavanja in izpiti dvakrat tedensko v
popoldanskem casu in po potrebi ob sobotah dopoldne. Zastavljen je tako, da je diplomantom visje
strokovne Sole omogocen neposredni prehod v 2. letnik. Prehodi in priznavanje izpitov potekajo po
evropskem prenosnem sistemu. V 3.letniku je moZna izbira med dvema moduloma: Gradbene
konstrukcije ali Infrastruktura z ekologijo. Posebnost programa je v osredotocenosti na sanacije in
energetsko ucinkovitost obstojecih graden;.

Predstavitveni zbornik in podrobne vsebine predmetov so dostopne na spletni povezavi
https://vsgi.si/o-vsgi/navodila-in-pravilniki/.

Tabela 1: Predmetnik visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Gradbenistvo

STEVILO UR | STEVILO | STEVILO UR
1. LETNIK PREDAVANIJ | UR VAJ | SEMINARIJA | SKUPAJ | ECTS
1 | Strokovna terminologija v tujem jeziku 45 0 15 60 4
2 | Matematika | 60 45 0 105 7
3 | Gradbeno modeliranje 30 30 15 75 5
4 | Gradbeni materiali 45 45 0 90 7
5 | Gradbena fizika 45 30 30 105 7
6 | Projektno vodenje 30 15 30 75 5
7 | Matematika Il 60 45 0 105 7
8 | Gradbena informatika 30 15 15 60 4
9 | Osnove stavbarstva 30 15 45 90 7
10 | Statika konstrukcij | 60 45 0 105 7
2. LETNIK
11 | Osnove hidrotehnike 45 15 15 75 5
12 | Statika konstrukcij Il 45 60 0 105 8
13 | Geotehnika 45 45 0 90 7
14 | Varstvo krajine in ekologija 45 15 15 75 5
15 | Gradbena zakonodaja 30 15 30 75 5
16 | Energetsko varcne zgradbe 45 15 15 75 5
17 | Betonske konstrukcije 45 45 0 90 6
18 | Jeklene konstrukcije 30 45 15 90 6
19 | Prometna infrastruktura 45 30 0 75 5
20 | Tehnologija in organizacija gradnje 60 30 15 105 8
MODUL GRADBENE KONSTRUKCIJE
3. LETNIK - 5. SEMESTER
21| Lesene konstrukcije 45 ‘ 30 ‘ 15 ‘ 90 ‘ 7 ‘
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22 | Instalacije 30 15 15 60 4
23 | InZenirski objekti 45 30 15 90 6
24 | Mestni infrastrukturni sistemi 45 30 15 90 6
25 | Zaklju€na gradbena dela 45 15 30 90 7
3. LETNIK - 6. SEMESTER

26 | VzdrZevanje in prenova objektov 45 15 15 75 5
27 | Kulturna dedis¢ina ali 45 15 15 75 5
27 | Bioklimatsko nacrtovanje 45 15 15 75 5
28 | Strokovna praksa 0 0 360 360 12
29 | Diplomsko delo 0 0 120 120 8
MODUL INFRASTRUKTURA Z EKOLOGIIO

3. LETNIK - 5. SEMESTER

21 | Geotehnika Il 45 45 15 105 8
22 | Okoljsko naravoslovje 45 15 15 75 5
23 | Zascita vodnih virov 30 15 15 60 4
24 | Urbanizem 45 30 15 90 6
25 | Zaklju¢na gradbena dela 45 15 30 90 7
3. LETNIK - 6. SEMESTER

26 | Odvajanje in ¢is¢enje odpadnih voda 45 15 15 75 5
27 | Oskrba z vodo ali 45 15 15 75 5
27 | Kulturna dediscina 45 15 15 75 5
28 | Strokovna praksa 0 0 360 360 12
29 | Diplomsko delo 0 0 120 120 8
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10. STUDENTI

Razpis za vpis za Studijsko leto 2017/18

VisokoSolski strokovni Studijski program GradbeniStvo traja 3 leta (6 semestrov) in obsega 180
kreditnih tock po ECTS. Diplomanti po konfanem Studiju pridobijo naziv diplomirani inZenir
gradbenistva (VS) / diplomirana inZenirka gradbenistva (VS).

Studijski program se v 5. semestru deli na 2 modula:
- Modul gradbene konstrukcije,
- Modul infrastruktura z ekologijo.

V prvi letnik visokoSolskega strokovnega Studijskega programa Gradbenistvo se lahko vpise:
- kdor je opravil splosno maturo,
- kdor je opravil poklicno maturo ali zaklju¢ni izpit v kateremkoli Stiriletnem srednjesolskem
programu,
- kdor je pred 01. 06. 1995 koncal katerikoli stiriletni srednjesolski program.

Ce bo sprejet sklep o omejitvi vpisa, bodo kandidati izbrani glede na:
- splosni uspeh na zakljuénem izpitu, poklicni maturi ali sploSni maturi 60 % tock,

- splosni uspeh v 3.in 4. letniku 40 % tock.

Vpisna mesta

Redni Izredni
Gradbenistvo — visokoSolski Studijski program - 35
Gradbenistvo — visokoSolski Studijski program - tujci - 5

Kandidati se lahko prijavijo v dveh rokih:
1. rok: 01. 03.2017 do 15. 03. 2017
2. rok: 28.08.2017 do 20. 09. 2017

Prijavo za vpis kandidat odda preko elektronske vloge na spletnem portalu eVS
http://portal.evs.gov.si/prijava/. Ce se kandidat prijavlja:

1. s kvalificiranim digitalnim potrdilom, natisnjenega obrazca po posti ne posilja, temvec prijavo
za vpis v eVS odda do zaklju¢ka prijavnega roka. Po posti mora priporo¢eno poslati
visokosSolskemu zavodu tiste priloge k prijavi, ki jih v prijavi oznaci, da jih bo oddal po posti
(na prilogi mora biti naveden sklic na Stevilko prijave za vpis).

2. brez kvalificiranega digitalnega potrdila (z uporabniskim imenom in geslom), mora obrazec
prijave za vpis poslati elektronsko v eVS, nato natisniti, podpisati in ga s prilogami
priporoceno poslati po posti do zakljucka prijavhega roka visokosSolskemu zavodu.
Kot pravocasna se uposteva pod 1) prijava, ki je bila izpolnjena in oddana z elektronskim
podpisom v eVS do zaklju¢ka prijavnega roka in 2) prijava, ki je bila izpolnjena v eVS,
natisnjena v istem besedilu, kot je besedilo v zadnjem oddanem obrazcu eVS, podpisana in
priporoc¢eno poslana do zaklju¢ka prijavnega roka na naslov Gorenjesavska cesta 9, 4000
Kranj.

Prijavo za vpis v 2. ali 3. letnik kandidati prav tako oddajo preko elektronske vloge na spletnem
portalu eVS http://portal.evs.gov.si/prijava/.
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Pri prehodu v 2. ali 3. letnik se kandidatom dolocijo manjkajoce obveznosti, ki jih morajo opraviti, ¢e
Zelijo nadaljevati Studij na visokoSolskem Studijskem programu Gradbenistvo. Te obveznosti predpise
Komisija za priznavanje predhodne formalno in neformalno pridobljene izobrazbe ali Komisija za
Studijske zadeve Visoke Sole za gradbeno inZenirstvo Kranj.

VisokoSolski strokovni Studijski program Gradbenistvo je namenjen zaposlenim Studentom, zato bodo
predavanja in izpiti potekali dvakrat tedensko v popoldanskem ¢asu in ob sobotah dopoldne.

Solnina bo dolo¢ena v skladu z veljavnim cenikom %ole, objavljenim na spletni strani $ole.

Informacije o Studijskem programu lahko kandidati dobijo po telefonu, elektronski posti, na spletni
strani ali osebno v Studentskem referatu Visoke Sole za gradbeno inZenirstvo.

Informiranje o Studiju

Na V3Gl dajemo poudarek na pravocasnih in popolnih informacijah, ki jih (bodo¢i) $tudenti
potrebujejo.

Vsako leto organiziramo informativni dan za bodoce studente, kjer jim ponudimo izérpne informacije
o $tudiju na VSGI. Pripravili smo tudi informativno bro$uro z vsemi pomembnimi informacijami.

Ob vpisu Studenti prejmejo tiskani in elektronski Studijski kazipot, kjer imajo navodila za Studij na
VSGI — navodila za uporabo spletne ucilnice, prijave na izpit, obvestila, napredovanje v visji letnik,
priznavanje izpitov, prakticno izobrazevanje, placevanje Solnine, parkiranje, urnik, studijsko gradivo,
diplomski izpit in predmetnik.

Studentom je na voljo spletna stran in spletna ucilnica, kjer imajo dostop do indeksa, novic, studijskih
gradiv, forumov, pravilnikov, navodil, obrazcev, ... O pomembnih zadevah Studente obves¢amo tudi
po elektronski posti ali telefonu. Prav tako lahko Studenti komunicirajo z direktorico, dekanom,
vodjo referata in predavatelji preko elektronske poste.

Prakti¢no usposabljanje

Prakticno usposabljanje je obvezno za vse Studente, preden zakljucijo s Studijem. Namen
usposabljanja je, da se Studenti naucijo pridobljeno znanje uporabiti v realnem poslovnem okolju, kar
jim bistveno poveca njihove zaposlitvene moznosti.

Veliko stevilo nasih Studentov Ze deluje na podrocju gradbenistva. Tem Studentom se prakticno
usposabljanje prizna na podlagi dokazila o zaposlitvi in potrdila odgovornega v podjetju.

Studenti imajo za prakti¢no usposabljanje na voljo podjetja, s katerimi sodeluje $ola, lahko pa si po
dogovoru z organizatorjem prakticnega usposabljanja sami izberejo podjetje, v katerem bi opravljali
prakti¢no usposabljanje. Sola s podjetjem in $tudentom podpise tripartitno pogodbo, ki je podlaga za
prakticno usposabljanje. Podjetje Studentu dolo¢i mentorja prakticnega usposabljanja v skladu s
kriteriji, dolo¢enimi z izobrazevalnim programom in katalogom znanj za prakti¢no izobrazevanje
Studentov.
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Prakti¢nega izobrazevanja se je v Studijskem letu 2017/18 udelezila 1 Studentka, 5 Studentom pa je
bilo prakti¢no izobrazevanje priznano na podlagi dokazila o zaposlitvi in potrdila odgovornega v
podjetju.

Studenti s posebnimi potrebami

Na VSGI stremimo k enakopravni obravnavi vseh $tudentov, zato za $tudente s posebnimi potrebami
nudimo ustrezne prilagoditve Studijskega procesa. Prilagoditve Studijskega procesa dolo¢a Pravilnik o
pravicah in obveznostih Studentov s posebnimi potrebami.

Prilagoditve Studijskega procesa, kot so na primer pomoc pri vpisu, uvajanje v Studijski proces, razne
prilagoditve $tudijskega gradiva in prostorov, ponuja referat VSGl.

V $tudijskem letu 2017/18 na VSGI nismo imeli vpisanih $tudentov s posebnimi potrebami.

Vkljucenost studentov v delovanje Sole

Studenti so vkljuéeni v naslednje organe %ole:
- Senat,
- Akademski zbor,
- Upravni odbor,
- Studentski svet.

Studenti imajo preko svojih predstavnikov pravico sodelovati pri delu organov VSGlI, dajati pobude,
mnenja in sprejemati odlo¢itve v skladu s statutom VSGl.

Konec $tudijskega leta 2017/18 smo na VSGI zaceli s prenovo $tudijskega programa. K sodelovanju
smo pozvali tudi $tudentski svet VSGI Kranj, ki bo svoje predloge podal v roku treh mesecev.

Studentski svet V3Gl Kranj

Studentski svet VSGI Kranj sprejema, usklajuje in izvaja program interesnih dejavnosti $tudentov za
tekoce mandatno obdobije.

Oblikovan je bil uravnotezen program aktivnosti za teko¢e mandatno obdobje 2017/2018 na nacin, ki
zajame ¢&im $irsi krog potreb in interesov $tudentov VSGI.

ZASTAVLIJENI CILJI REALIZACIA CILJEV V STUDISKEM LETU 2017/18
Zastopanje interesov studentov v organih VSGI

Soodlocanje v zadevah, ki obravnavajo pravice in dolZznosti Studentov
Aktivno sodelovanje pri pripravi samoevalvacijskega porocila in
programa dela za novo Studijsko leto

Sodelovanje v
organih V3Gl

Informiranje $tudentov o delu organov VSGlI

Informiranje Studentov o sprejetih odlocitvah
Dajanje pobud in pripomb o izvedbi pedagoskega procesa in delovanja
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11. KADRI

Dekan

Dekan je strokovni vodja VSGI. Ima vse pristojnosti, ki s predpisi niso pridriane kateremu od organov
in ustanovitelju. Delovno mesto dekana zaseda dr. Erik Zupancic.

Direktorica

Direktor je poslovodni organ VSGI. Zastopa in predstavlja zavod ter skrbi in odgovarja za zakonitost
dela zavoda. Delovno mesto direktorice VSGI zaseda Darinka Rakovec, univ. dipl. org.

Referat

Tajnistvo vodi vodja referata Vesna Gros Cilensek. PodrobnejSa delitev dela, pristojnost in
odgovornost delavcev tajniStva je dolo¢ena v sistemizaciji delovnih mest visokoSolskega zavoda.

Knjiznica

Delo knjiznice vodi in koordinira vodja knjiznice Daniela Jakli¢, univ. dipl. bibliot.

Racunovodstvo

Racunovodske storitve opravlja zunanji racunovodski servis Digital logic d.o.o.

Predavatelji
Sposoben in konkurengen predavateljski kader je za V3Gl najbolj pomemben. Sledimo trendu, da
pridobivamo predavatelje z izkusnjami iz gospodarstva — tudi iz tujine.

V $tudijskem letu 2017/18 je bilo na VSGI aktivnih 17 od 19-ih predavateljev pri 28 predmetih —
nekateri predavatelji predavajo vec predmetov. Predavatelji so delo opravljali na podlagi avtorskih ali
drugih pogodb.

Tabela 2: Predmeti in predavatelji le-teh na V3Gl

1. LETNIK NOSILEC PREDMETA
Nika Zalaznik, prof. ang.,
Strokovna terminologija v tujem jeziku Vitoslava Gacesa, prof. nem. in um. zgod.
2 | Matematika | dr. Jurij Kovi¢, univ. dipl. mat.
3 | Gradbeno modeliranje dr. Franci Dagarin, univ. dipl. inZ. les.
4 | Gradbeni materiali Vojteh Koblar, dipl. inZ. grad.
5 | Gradbena fizika dr. Pavel Zerovnik, univ. dipl. inZ. stroj.
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6 | Projektno vodenje mag. Janez Frelih, univ. dipl. org.

7 | Matematika Il dr. Jurij Kovi¢, univ. dipl. mat.

8 | Gradbena informatika dr. Erik Zupanci¢, univ. dipl. inZ. grad.

9 | Osnove stavbarstva mag. Andrej BoZin, univ. dipl. inZ. arh.
10 | Statika konstrukcij | dr. Branko Bandelj, univ. dipl. inZ. grad.
2. LETNIK

11 | Osnove hidrotehnike dr. Pavel Zerovnik, univ. dipl. inZ. stroj.
12 | Statika konstrukcij I dr. Branko Bandelj, univ. dipl. inZ. grad.
13 | Geotehnika dr. Darinka Battelino, univ. dipl. inZ. grad.
14 | Varstvo krajine in ekologija mag. Andrej BoZzin, univ. dipl. inZ. arh.
15 | Gradbena zakonodaja mag. Janez Frelih, univ. dipl. org.

16 | Energetsko varcne zgradbe mag. lvan Kenda, univ. dipl. inZ. tehn. prom.
17 | Betonske konstrukcije dr. Branko Bandelj, univ. dipl. inZ. grad.
18 | Jeklene konstrukcije dr. Luka Pavlov¢ic, univ. dipl. inZ. grad.
19 | Prometna infrastruktura Dusan Rozman, univ. dipl. inZ. grad.
20| Tehnologija in organizacija gradnje mag. Ratko Spai¢, univ. dipl. inZ. grad.

MODUL GRADBENE KONSTRUKCIJE
3. LETNIK - 5. SEMESTER

21| Lesene konstrukcije dr. Luka Pavlovcic, univ. dipl. inZ. grad.
22 | Instalacije mag. Ratko Spai¢, univ. dipl. inZ. grad.
23| InZenirski objekti mag. Ratko Spai¢, univ. dipl. inZ. grad.
24 | Mestni infrastrukturni sistemi mag. Andrej Bozin, univ. dipl. inZ. arh.
25| Zakljuéna gradbena dela dr. Branko Bandelj, univ. dipl. inZ. grad.
3. LETNIK - 6. SEMESTER

26 | VzdrZevanje in prenova objektov TjaSa Doberlet, univ. dipl. inZ. grad.
27 | Kulturna dediscina ali Nata3a Ulen, mag. inZ. arh.

27 | Bioklimatsko nacrtovanje Nata3a Ulen, mag. inZ. arh.

28 | Strokovna praksa Vojteh Koblar, dipl. inZ. grad.

MODUL INFRASTRUKTURA Z EKOLOGIJO
3. LETNIK - 5. SEMESTER

21| Geotehnika ll dr. Darinka Battelino, univ. dipl. inZ. grad.

22 | Okoljsko naravoslovje BlazZ Bajzelj, univ. dipl. biol.

23 | Zascita vodnih virov BlazZ Bajzelj, univ. dipl. biol.

24 | Urbanizem mag. Andrej Bozin, univ. dipl. inZ. arh.

25| Zakljuéna gradbena dela dr. Branko Bandelj, univ. dipl. inZ. grad.

3. LETNIK - 6. SEMESTER

26 | Odvajanje in CiS¢enje odpadnih voda mag. Muharem Husié, univ. dipl. inZ. kem. tehnol.
27| Oskrba z vodo ali dr. Pavel Zerovnik, univ. dipl. inZ. stroj.

27 | Kulturna dediscina Nata3a Ulen, mag. inZ. arh.

28 | Strokovna praksa Vojteh Koblar, dipl. inZ. grad.

V $tudijskem letu 2017/18 je bilo na VSGI obravnavanih 9 vlog za imenovanje v naziv. Vseh 9 vlog je
bilo potrjenih. Struktura habilitacijskih nazivov predavateljev na VSGlI je prikazana v tabeli 3.
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Tabela 3: Habilitacijski nazivi predavateljev, ki pou¢ujejo na VSGl.

HABILITACUSKI NAZIV

STEVILO PREDAVATELJEV

ODSTOTEK PREDAVATELIEV [%]

Redni profesor/ica 0 0
Izredni profesor/ica 2 10,5
Docent 0 0
Visji predavatelj 10 52,6
Predavatelj 5 26,3
Asistent 0 0
Lektor 1 5,3
Ucitelj vescin 1 5,3
SKUPAJ 19 100
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12. FINANCNO POROCILO

VSGl je zasebna %ola, ki sredstva za poslovanje pridobiva izklju¢no na trgu.

V letu 2017 je poslovala pozitivno in ustvarila dobic¢ek. Ker je Sola neprofitni zavod, ves presezek
prihodkov vloZi nazaj v dejavnost. Sola nima sporov na sodi$¢u in je bila vedno likvidna.

22



13. EVALVACIJA (statisticni podatki)

Studenti

Podatki o vpisu

V studijskem letu 2017/18 smo skupno (v vse tri letnike) vpisali 22 novih Studentov. V primerjavi s
Studijskim letom 2016/17 je vpis padel.

Tabela 4: Primerjava Stevila vpisanih studentov v Studijskih letih 2015/16, 2016/17 in 2017/18

Studijsko leto
2015/16 2016/17 2017/18
Stevilo vpisanih kandidatov 41 33 22

Od vpisanih je bilo 19 studentov in 3 Studentke. V 1. letnik smo vpisali 6 Studentov, v 2. letnik 10
Studentov in v 3. letnik 6 Studentov.

Tabela 5: Analiza vpisanih studentov v Studijskem letu 2017/18 po spolu

1. letnik 2. letnik 3. letnik
Moski 5 10 4
Zenske 1 0 2
Skupaj 6 10 6

Najve¢ vpisanih Studentov prihaja iz kranjskega in ljubljanskega poStnega okraja, en Student pa
prihaja iz Nemcije.

Tabela 6: Vpisani Studenti po obcini stalnega prebivalisca

Obcina stalnega prebivalisca Stevilo $tudentov
1000 Ljubljana 3
1211 Ljubljana — Smartno
1218 Komenda
1292 Ig
1430 Hrastnik
Ljubljanski postni okraj
2327 Race
Mariborski postni okraj
4000 Kranj
4205 Preddvor
4247 Zgornje Gorje
4267 Srednja vas v Bohinju
4270 Jesenice
4273 Blejska dobrava
Kranjski postni okraj
5275 Godovic
5280 Idrija

N = N N S N e N I N N N N N N = =
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Novogoriski postni okraj
6210 Sezana

Koprski postni okraj

8000 Novo mesto

8350 Dolenjske toplice
Novomeski postni okraj
83022 Rosenheim, Nemcija
Tujina

Skupaj

RlIRr[(NRRIN(NN

N
N

Napredovanje v visji letnik

V visji letnik se je iz Studijskega leta 2016/17 v Studijsko leto 2017/18 vpisalo 20 Studentov.

Analiza anket Studentov

Anonimno anketo je junija 2018 za Studijsko leto 2017/18 izpolnilo 21 od 49 vpisanih Studentov
(novih in starih). Vprasalnik in rezultati ankete so predstavljeni v spodnjih tabelah.

Tabela 7: Rezultati oglasevanja izobrazevanja

Kje ste izvedeli za visoko3olski $tudij gradbenistva na V5GI Kranj?
Frekvence Odstotek
Na spletu 7 33%
Na Facebook-u 0 0%
Na EDC Kranj 2 9%
Na drugi visji Soli 0 0%
Od znanca 9 43%
V podjetju 1 5%
Drugo:
Reklamni pano na Soli 1 5%
Na radiu 1 5%
SKUPAJ 21 100%

Tabela 8: Rezultati zadovoljstva s Studijskim procesom

Zadovoljstvo s Studijskim procesom (1 - zelo nezadovoljen, 5 - zelo zadovoljen):
1 2 3 4 5 Skupaj | Povprecje
11 1
Vodstvo Sole 0 0 0 8 9 4,4
0% 0% 0% 58% 42% 100%
1 1 1
Referat Sole 0 0 4 3 8 4,6
6% 0% 0% 22% 72% 100%
Obvescanje (informacije o 0 0 1 7 10 18
studiju, spremembe 4,5
urnika, odsotnosti,...) 0% 0% 6% 39% 56% 100%
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Komunikacija med 0 0 1 8 9 18 44
Studentiin Solo 0% 0% 6% 44% 50% 100% '
Komunikacija med 0 1 4 11 2 18 38
Studenti in predavatelji 0% 6% 22% 61% 11% 100% !
Urnik (razpored 0 0 2 10 6 18 42
predavanj) 0% 0% 11% 56% 33% 100% '
Prostori in oprema 0 0 6 10 2 18
(ustreznost prostorov za 3,8
predavanja) 0% 0% 33% 56% 11% 100%
12 18
Zahtevnost Studija 0 0 3 3 4
0% 0% 17% 67% 17% 100%
Tabela 9: Rezultati zadovoljstva s spletno ucilnico
Zadovoljstvo s spletno ucilnico (1 - zelo nezadovoljen, 5 - zelo zadovoljen):
1 2 3 4 5 Skupaj | Povprecje
1 1
Uporabnost 0 0 0 0 9 9 45
0% 0% 0% 53% 47% 100%
1 1 1
Preglednost 0 8 9 9 4,3
0% 5% 5% 42% 47% 100%
7 1
Novice 0 0 3 9 9 4,3
0% 0% 16% 37% 47% 100%
. 0 0 3 8 8 19
Studijsko gradivo 4,3
0% 0% 16% 42% 42% 100%
0 0 5 8 6 19
Oddaja seminarskih nalog 4,1
0% 0% 26% 42% 32% 100%
0 0 3 9 7 19
Prijava na izpit 4,2
0% 0% 16% 47% 37% 100%
2 1
Urniki 0 0 9 8 9 4,3
0% 0% 11% 47% 42% 100%
2 1 7 1
Obrazci 0 0 0 9 4,3
0% 0% 11% 53% 37% 100%
11 1
Pregled ocen 0 0 0 8 9 4.4
0% 0% 0% 58% 42% 100%

Tabela 10: Rezultati zadovoljstva s predavatelji

Predmet Zadovoljstvcis Zadc:‘\:v:c:llij::vo £
IS ] gradivom/skripto
Strokovna terminologija v angleskem jeziku 4,2 4,3
Matematika 1 3,9 3,6
Gradbeno modeliranje 3,3 3,0
Gradbeni materiali 4,6 4,7
Gradbena fizika 4,9 4,0
Projektno vodenje 3,1 2,9
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Matematika 2 3,6 3,4

Gradbena informatika 4,0 3,3
Osnove stavbarstva 4,2 4,2
Statika konstrukcij 1 4,4 4,5
Statika konstrukcij 2 4,4 4,7
Geotehnika 1 4,6 4,6
Varstvo krajine in ekologija 4,3 4,0
Energetsko varcne zgradbe 3,1 3,3
Jeklene konstrukcije 4,0 4,3
Modul Gradbene konstrukcije

Lesene konstrukcije 4,3 4,4
Instalacije 3,1 3,4
InZenirski objekti 3,4 3,4
Mestni infrastrukturni sistemi 4,1 4,3
Zaklju¢na Gradbena dela 4,8 4,6
VzdrZevanje in prenova objektov 5,0 49
Bioklimatsko nacrtovanje 3,6 4,3

Modul Infrastruktura z ekologijo

Okoljsko naravoslovje 5,0 4,7
Zascita vodnih virov 5,0 4,5
Urbanizem 4,7 4,5
Zaklju¢na gradbena dela 4,8 4,6
Odvajanje in ¢iScenje odpadnih voda 4,0 4,0
Oskrba z vodo 4,7 4,5

Iz podatkov pridobljenih z anonimnim anketiranjem smo pridobili naslednje statisticne ugotovitve:

- Najbolje ocenjeni so bili predavatelji predmetov Vzdrievanje in prenova objektov, Okoljsko
naravoslovje in Zascita vodnih virov (vsi ti predavatelji so dosegli oceno 5).

- Najbolje ocenjeno ucno gradivo (skripta) je bilo pri predmetu Vzdrzevanje in prenova
objektov (uc¢no gradivo je doseglo oceno 4,9).

- Najslabse so bili ocenjeni predavatelji predmetov Projektno vodenje, Energetsko varcne
zgradbe in Instalacije (ocena 3,1).

- Najslabse ocenjeno ucno gradivo (skripta) je bilo pri predmetu Projektno vodenje (ucno
gradivo je doseglo oceno 2,9).

Studenti so imeli prav tako moZnost tudi z besednim opisom in komentarji podpreti svoje mnenje o
dobri praksi na Soli oziroma o Zelenih spremembah.

Tabela 11: Pohvale

Kaj bi Se posebej pohvalili na soli?

Odgovori Frekvenca
Referat 2
Odli¢na odzivnost referata na vprasanja 1
Posebej bi pohvalil vodjo referata 1
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Prijaznost do Studentov s strani referata

Prijaznost in dosegljivost

Pohvalil bi vodjo referata

Pohvalila bi, da ste ob vsakem vprasanju na voljo

Vse je bilo super

Predavatelje

[ I T N T
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Diplomanti

V $tudijskem letu 2017/18 je na VSGI diplomiralo 7 $tudentov. Studenti so diplomsko nalogo opravili
z odliéno povprec¢no oceno 10. V Studijskem letu 2017/18 se je Stevilo diplomantov, v primerjavi s
preteklimi leti, nekoliko zmanjsalo.

Tabela 12: Primerjava $tevila diplomantov v $tudijskih letih 2015/16, 2016/17 in 2017/18

Studijsko leto
2015/16 2016/17 2017/18
Stevilo diplomantov 8 11 7

Prav tako iz primerjave preteklih let ugotovimo, da je upadel delez diplomantk, delez diplomantov pa
je dokaj konstanten.

Tabela 13: Primerjava diplomantov po spolu v studijskih letih 2015/16 in 2016/17

2015/16 2016/17 2017/18
Zenske | Moski | Zenske | Moski | Zenske | Moski
Stevilo diplomantov 1 7 4 7 1 6
Skupaj 8 11 7

Spremljanje zaposljivosti diplomantov je eden izmed pomembnih kazalnikov uspesnosti Studijskega
programa. Zaposljivost diplomantov spremljamo preko spletnega vprasalnika (vsi diplomanti niso
izpolnili vprasalnika). Vprasalnik in rezultati ankete so predstavljeni v spodnjih tabelah.

Tabela 14: Starost diplomantov ob diplomiranju v studijskih letih 2015/16, 2016/17 in 2017/18

2015/16 2016/17 2017/18
Stevilo | Odstotek | Stevilo | Odstotek | Stevilo | Odstotek
Do 30 let 1 33% 0 0% 1 17 %
Od 31 do 40 let 2 67 % 5 83 % 2 33%
Od 41 do 50 let 0 0 1 17 % 3 50 %
Nad 50 let 0 0 0 0% 0 0%
Skupaj 3 100 % 6 100 % 6 100 %

Tabela 15: Rezultati zadovoljstva s pridobljenim znanjem in diplomskim izpitom

Zadovoljstvo s/z (1 - zelo nezadovoljen, 5 - zelo zadovoljen):
1 2 3 4 5 Povpredje

pridobljenim 0 0 1 4
znanjem, vescinami 4
(kompetencami) 0% 0% 17% 67% 17%
mentorstvom pri 0 0 0 1 5 48
diplomi 0% 0% 0% 17% 83% '
izvedbo zagovora 0 0 0 1 5

. 4,8
dlplomskega dela 0% 0% 0% 17% 83%
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Tabela 16: Zadovoljstvo s pridobljenimi kompetencami

Kaj ste pridobili s Studijem na V3GI?
Zelo
Sploh ne | Malo Delno Precej veliko | Povprecje
0 0 0 4 1
Teoreticno strokovno znanje 4,2
0% 0% 0% 80% 20%
0 0 2 3 0
Sposobnost uporabe znanja v praksi 3,6
0% 0% 40% 60% 0%
0 1 3 1 0
Sodelovanje v skupini/timu 3
0% 20% 60% 20% 0%
Socialne spretnosti (vzpostavljanje dobrih
. v 0 0 5 0 0
medsebojnih odnosov, uspesno 3
komuniciranje, reSevanje konfliktov) 0% 0% 100% 0% 0%
4 1
Podjetnost in samoiniciativnost 0 0 0 3,2
0% 0% 80% 20% 0%
Spretnost za organizacijo lastnega dela in 0 0 3 2 0 34
casa 0% 0% 60% | 40% 0% '
Pisno in ustno komuniciranje 0 0 2 ! 2 4
0% 0% 40% 20% 40%
0 3 1 1 0
Znanje sporazumevanja v tujem jeziku 2,6
0% 60% 20% 20% 0%
0 0 1 4 0
Sposobnost raziskovanja 3,8
0% 0% 20% 80% 0%
Sposobnost pridobivanja in obdelave 0 0 0 > 0 4
informacij iz razli¢nih virov 0% 0% 0% 100% 0%
0 0 2 3 0
Sposobnost ucenja 3,6
0% 0% 40% 60% 0%
0 0 0 5 0
Sposobnost odlocanja 4
0% 0% 0% 100% 0%

Tabela 17: Prednosti $tudija na V3Gl

Kaj je po vaSem mnenju glavna prednost (pozitivna lastnost) Studija na nasi Soli?

Termini predavanj, prilagodljivost

Vodstvo in predavatelji

Termin predavanj je prilagojen studentom ob delu

MozZnost Studija ob delu

Tabela 18: Slabosti $tudija na VSGI

Kaj je, po vasem mnenju, glavna slabost (negativna lastnost) Studija na nasi Soli?

Sprememba gradbenega zakona, da se ne more opravljati strokovnega izpita za nadzor

Premalo prakti¢nega dela

Je ni

Ni slabosti na vasi Soli

29




Tabela 19: Bodoée sodelovanje z VSGI

Kako bi po zakljucenem Studiju Se sodelovali z naso Solo?

Odgovori

Frekvence

Udelezba na seminarjih in delavnicah iz strokovnega podrodja. 1

Udelezba na seminarjih in delavnicah za osebno rast, tecajih tujih jezikov, ...

Nadaljevanje $olanja na magistrski ravni (Ce bi ga Sola izvajala).

Kot gost/ja predavatelj/ica.

Kot mentor/ica prakti¢nega izobraZevanja ali mentor/ica diplomskih nalog.

Uporaba svetovalnih storitev kariernega centra.

O (O |O |w |O

Tabela 20: Nadaljnje formalno izobrazevanje

izobrazevanjem?

Ali boste po zakljucenem Studiju na nasi Soli nadaljevali s formalnim

Odgovori

Frekvenca

Odstotek

Da

3

60%

Ne

2

40%

Kje nameravate nadaljevati studij?

Odgovori

Frekvenca

Ne vem Se

1

Magisterski studij komerciale / ekonomije / poslovne informatike 1

Evropska pravna fakulteta

1

Tabela 21: Zaposljivost diplomantov ob vpisu

Kaksen je bil vas zaposlitveni status ob vpisu na naso Solo?

Odgovori

Frekvenca Odstotek

Zaposlitev v istem podjetju kot sedaj

4 80%

Zaposlitev v drugem podjetju kot sedaj

20%

Opravljanje dela preko Studentskega servisa

0%

Opravljanje pogodbenega dela

0%

Samozaposlitev

0%

Nisem opravljal/a dela oz. bil/a zaposlen/a

o (O |O |O |k

0%

Tabela 22: Zaposlitev po kon¢anem studiju

Kako hitro ste/boste zaéeli iskati zaposlitev po zakljuéenem S$tudiju?

Odgovori

Frekvenca Odstotek

Ze pred zaklju¢kom $tudija

1 20%

Med opravljanjem obveznega prakticnega izobrazevanja

0%

Takoj po diplomi

20%

Nekaj mesecev po diplomi

0%

Nisem iskal/a, ker sem zaposlen/a

w O |+»k |O

60%
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Tabela 23: Sprememba zaposlitve po koncanju Studija

Kako se je po zakljucku izobrazevanja spremenila vasa zaposlitev?

Odgovori Frekvenca Odstotek
Napredovanje na zahtevnejSe delovno mesto 0 0%
Napredovanje na vodstveno delovno mesto 1 33%
Samozaposlitev 0 0%
Sprememba vsebine dela (odgovornejse, zahtevnejse, samostojnejse, ...) 1 33%
Brez sprememb 1 33%
Drugo: 0 0%
Tabela 24: Zadovoljstvo z zaposlitvijo
Kaksno je vase zadovoljstvo s sedanjim delom?
Odgovori Frekvenca Odstotek

Zelo sem zadovoljen/na 2 67%

Sem zadovoljen/na 0 0%

Nisem niti zadovoljen/na niti nezadovoljen/na 1 33%

Sem nezadovoljen/na 0 0%

Zelo sem nezadovoljen/na 0 0%

Tabela 25: Skladnost zaposlitve s pridobljeno izobrazbo

V kaksni meri je vasa zaposlitev skladna s pridobljeno visokosolsko izobrazbo?
Odgovori Frekvenca Odstotek

Popolnoma skladna 2 67%

Precej skladna 1 33%

Deloma skladna 0 0%

Ni skladna 0 0%

Sploh ni skladna 0 0%
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Zaposleni

Anonimno anketo je novembra 2018 za $tudijsko leto 2017/18 izpolnilo 11 sodelavcev VSGI.
Vprasalnik in rezultati ankete so predstavljeni v spodnjih tabelah.

Tabela 26: Rezultati zadovoljstva z VSGI

Zadovoljstvo (1 - zelo nezadovoljen, 5 - zelo zadovoljen):
1 2 3 4 5 Skupaj | Povprecje
0 1 1 11
Zadovoljstvo z vodstvom Sole 0 0 0 49
0% 0% 0% 9% 91% 100%
Zadovoljstvo s posluhom vodstva 0 0 0 3 8 11 47
Za pobude predavateljev 0% 0% 0% 27% 73% 100% !
Zadovoljstvo z moznostjo za 0 0 4 4 3 11 39
izobrazevanje 0% 0% 36% 36% 27% | 100% '
Zadovoljstvo z moZnostjo 0 0 3 3 5 11 49
napredovanja 0% 0% 27% 27% 45% | 100% '
Zadovoljstvo z obsegom ur, ki jih 0 1 1 4 5 11 49
imate na voljo za svoj predmet 0% 9% 9% 36% 45% 100% !
Zadovoljstvo z urnikom (razpored 0 0 0 2 9 11 48
predavanj) 0% 0% 0% 18% 82% | 100% '
Zadovoljstvo s prostori (ustreznost 0 0 1 4 6 11 45
prostorov za predavanja) 0% 0% 9% 36% 559 100% !
Zadovoljstvo z opremljenostjo 0 0 1 5 5 11 a4
predavalnic 0% 0% 9% 45% 45% | 100% '
0 0 1 5 5 11
Zadovoljstvo s spletno ucilnico 44
0% 0% 9% 45% 45% 100%

Tabela 27: Dodatno izobraZevanje

Ali bi potrebovali dodatno izobrazevanje?

Odgovori Frekvenca Odstotek
Da 4 36%
Ne 7 64%
Skupaj 11 100%
Kaksno izobraZevanje bi potrebovali (npr. strokovno, pedagosko, ...)?
Odgovori Frekvenca Odstotek
Pedagosko 4 100%

Tabela 28: Pohvale

Kaj bi Se posebej pohvalili na Soli?

Odgovori Frekvenca Odstotek
Odprtost, korektnost in dobro vzdusje 1 12,5%

Majhnost Sole je velika prednost pred velikimi
okornimi, tako se lahko hitreje odziva na nove izzive 1 12,5%
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Osebni pristop in vodstvo 1 12,5%
Oseben in obenem profesionalen odnos 1 12,5%

Dobro organizacijo 1 12,5 %

Odnos sole 1 12,5%
Dostopnost uporabnikom 1 12,5%
Komunikacijo, odzivnost 1 12,5%

Tabela 29: Spremembe
Bi kaj spremenili?
Odgovori Frekvenca Odstotek

Trenutno nimam predloga 1 12,5%
Dovzetnost vodstva za uvajanje novih znanj in tehnologij 1 12,5%
Malo bolj urejeno stranisce 1 12,5%
Ne, vse je v redu 3 37,5%
Vel sodelovanja med predavatelji 1 12,5%
Povezovanje z nevladnimi ustanovami 1 12,5%
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14. STRATEGIJA RAZVOJA IN CIUJI ZA PRIHODNJE STUDISKO LETO

Ciu

UKREPI, POTREBNI ZA URESNICITEV CILA

Kvalitetna izvedba predavanj.

Spodbujanje visokoSolskih uciteljev k kakovostnemu
poucevanju.

Ponudba dodatnega izobraZevanja visokoSolskim
uciteljem.

Povecanje prehodnosti v visji letnik.

Izvedba kakovostnih predavanj in spodbujanje
Studentov k sprotnemu delu.

Povecanje Stevila diplomantov.

Spodbujanje studentov za ¢imprejSnje dokoncanje
Studija.

Izdaja ali posodobitev Studijskega
gradiva.

Poziv nosilcem predmetov o posodobitvi Studijskega
gradiva.

Izvedba predavanj gostujocih profesorjev
— strokovnjakov iz Slovenije in tujine.

Vabila k sodelovanju pri izobrazevalni dejavnosti.

Vzpostavitev programa tutorstva.

Nadgradnja spletne strani.
Vabilo Studentom visjih letnikov in visokoSolskim
uciteljem pri sodelovanju v programu tutorstva.

Vzpostavitev programa Erasmus+.

Izvedba administrativnih postopkov.

Prijava na razpise.

Obvescanje $tudentov in zaposlenih na VSGI Kranj.
Navezovanje stikov s tujimi zavodi in sklepanje
sporazumov.

Karierni center.

Nadgradnja spletne strani.

Obvescanje in svetovanje Studentom.
Organizacija kariernega dneva in drugih delavnic.
Povezovanje ¢lanov Alumni kluba s Studenti.

Alumni klub.

Nadgradnja spletne strani in Facebook strani.
Organizacija vsakoletnega srecanja diplomantov.

Spremljanje kakovosti.

Anketiranje vseh udeleZencev v Studijskem procesu s
pomocjo spletnih anket (Studenti, visoko3solski ucitelji,
diplomanti, podjetja).

Izdelava samoevalvacijskega porocila.

Povecanje knjiznicnega gradiva.

Pregled in nakup aktualne literature.
Posiljanje prosenj za donacije knjig.

Spremljanje habilitacijskih odlocb.

Spremljanje veljavnosti habilitacijskih odlo¢b in poziv k
morebitnemu podaljsanju.

Spodbujanje visokoSolskih uciteljev k izpolnjevanju
pogojev za visje habilitacijske nazive.

Izdelava letnega delovnega nacrta.

Izdelava letnega delovnega nacrta za prihodnje Studijsko
leto.

Raziskovalna in razvojna dejavnost.

Prijava na razpise.

Objavljanje ¢lankov in organizacija mednarodne
konference.

Vkljuevanje Studentov v raziskovalno dejavnost.
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