PROSTI DELOVNI MESTI:
Vodja projektov za nizke gradnje in Vodja projektov za visoke gradnje

NAS PARTNER
Nas partner je ena vodilnih gradbenih druzb v Sloveniji. Med partnerji so prepoznani po
odgovornosti in zanesljivosti, zaupajo jim tako projekte nizke kot visoke gradnje.

Nedavno so zakljucili z gradnjo ene bolj prepoznavnih vecstanovanjskih stavb v Ljubljani, med
vidnejsimi referencami so tudi Sportna dvorana, poslovno skladi$¢ni objekti, trznica, avtohisa,
zdravstveni dom, dom starejSih obcanov, soseska, stanovanjska naselja... Med njihovimi
referencami na podrocju nizkih gradenj so nadvozi, Zeleznice, vozis¢a, avtocestni odseki,
krozis¢a, zidovi, brezine, mostovi, Cistilne naprave... Marsikateri izmed teh so opazni in
prepoznavni Sirse.

Z gradnjo so vecinoma usmerjeni na gorenjsko in osrednjeslovensko regijo, dela pa izvajajo
tudi v tujini.

Zaposlenim nudijo delovno okolje, ki goji povezane in sodelovalne odnose. Preko strokovnih
izzivov in izobraZevanj vzpodbujajo osebni in karierni razvoj. Delovni pogoji so urejeni in
omogocajo dobro razmerje med sluzbenim in zasebnim ¢asom.

VASE KUUCNE ODGOVORNOSTI

e Vodenje procesov v okviru izvajanja projektov z odgovornostjo za pravocasno in

kakovostno dokoncanije,

e upravljanje proracuna in zagotovitev pravocasnega obra¢unavanja del,

e racionalizacija poslovanja z namenom doseganja zastavljenih ekonomskih ciljev

projekta,

e prevzem dobavljenih materialov in storitev zunanjih dobaviteljev z osredotocenostjo
na pravocasnost in kakovost dobav ter pravilen obra¢un dobavljenega materiala in
storitev,
azurno vodenje gradbis¢ne dokumentacije,
zagotavljanje skladnosti gradnje s pogodbeno dokumentacijo in predpisi,
vodenje projektnega tima tekom faze izvedbe projekta,
izvedba ukrepov za varno delo,
sodelovanje s komercialnim sektorjem pri pridobivanju novih del in zagotavljanju
potrebnih resursov za izvedbo projektov.

ZNANJE IN VESCINE
e Vsaj 5 let primerljivih delovnih izkuSenj na podrocju gradbenistva (vodenje projektov,
nadzor izvedbe gradnje...),
e izkuSnje na podrocju nizkih ali visokih gradenj,
e izkusSnje z vodenjem manijsih (projektnih) timov na odloden, jasen, ucinkovit in
medosebno spreten nacin,
e jasnost in asertivnost v komunikaciji z najrazlicnejSimi delezniki,



organizacijska spretnost in sposobnost dolocanja prioritet, sposobnost upravljanja
¢asa in drugih virov,

zmoznost optimalnega sprejemanja odlocitev glede na dani trenutek, informacije in
cas,

sposobnost dela pod pritiskom in odpornost na stres,

postenost, odgovornost in delovanje v okviru eti¢nih standardov,

pogovorno znanje angleskega jezika,

vozniski izpit B kategorije,

visokoSolska izobrazba s podrocja gradbenistva, inZenirstva ipd.

KAJ PODJETJE PONUJA?

PriloZnost v prepoznavnem podjetju z mocno tradicijo in stabilno prihodnostjo,
delo na zanimivih in prepoznavnih projektih,

sodelovanje z visoko kakovostnimi izvajalci in partneriji,

povezano, vzpodbudno, sprosceno in strokovno delovno okolje,

priloZnost za strokovno in osebno rast preko izobraZzevanj in usposabljanj,
konkurencen financni paket,

dobro razmerje med sluzbenim in zasebnim ¢asom (7.00-15.00, prosti vikendi),
dolgoroc¢no sodelovanje.

Sedez? podjetja je v Kranju, delo se pretezno opravlja na lokaciji gradbiséa (predvidoma
gorenjska ali osrednjeslovenska regija). Z delom je moZno priceti po dogovoru.

Z veseljem podelim vec informacij, dosegljiva sem na 041 540 039 ali
masa.budnar@competo.si.

Na e-naslov mi lahko posredujete tudi vas Zivljenjepis oz. prijavo na prosto delovno mesto.

O NAS

Competo smo ekipa posameznikov, ki smo svojo strast spremenili v delo. Raznolike izkusnje,
znanja in kompetence na podrocju HR prelivamo v ideje, ki jih uresni¢ujemo po nacelu "vsi za

enega,

eden za vse". Tudi nas proces iskanja in selekcije je nastal na podlagi ideje o

»drugacnem pristopu« k zaposlovanju. Temelji na empatiji in profesionalnem odnosu ter je
usmerjen v ustvarjanje prave kemije med podjetjem in kandidatom — »perfect fit«.
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